
 
 
 

Die Friotherm-Gruppe entwickelt, fertigt, installiert und betreut weltweit Kältemaschinen und 
Wärmepumpen für sehr anspruchsvolle Anwendungen. Mit unserer Kompetenz in Kältetechnik, 
im Maschinenbau und in internationalem Projektmanagement schaffen wir effiziente 
Gesamtlösungen und leisten einen hohen Beitrag zu einer sicheren, klimafreundlichen und 
ressourcensparenden Welt. Die Fähigkeiten unserer Mitarbeiter und deren Engagement in 
einem produktiven Umfeld verstehen wir als wesentliche Voraussetzung für unseren 
nachhaltigen Erfolg. 
 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Qualitätsabteilung im Stammhaus in 
Weißensberg einen  
 

Leiter Qualität (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

 
 

 Durchführung und Aufrechterhaltung unserer Zertifizierungen nach den Normen ISO 
9001-2015, EN1090, ISO 45001, ISO 14001 und weitere als Grundlage unseres IMS 

 Überprüfung, Entwicklung und Anpassung der Arbeitsabläufe sowie deren Abstimmung 
mit den angrenzenden Bereichen 

 Sicherstellung, Überwachung und Erreichung der Qualitätsziele 
 Ansprechpartner für Kunden, Lieferanten und interne Bereiche in allen qualitätsrelevanten 

Themen 
 Planung, Durchführung, Auswertung und Dokumentation von Kunden- und 

Lieferantenaudits sowie interner Audits 
 Mitwirkung bei der Planung, Überwachung und Dokumentation von Fertigungsschritten 

intern wie extern 
 Fehlermanagement, Ermittlung der Fehlerursache, Entwicklung von Strategien und 

Maßnahmen zur Fehlervermeidung 
 Definition der Prozesse zur Durchführung von Zerstörungsfreien Prüfungen (ZfP) 
 
Ihr Anforderungsprofil: 
 
 

 Technisches Studium oder vergleichbare technische Ausbildung im Bereich 
Maschinenbau, Anlagenbau oder in der Verfahrenstechnik 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätswesen 
 Sicherer Umgang mit Normen und Richtlinien 
 Erfahrung in der Personalführung sowie Teamfähigkeit 
 Kenntnisse in der Kraftwerkstechnik sind von Vorteil 
 Hohes Verantwortungsbewusstsein und ausgeprägte Umsetzungskompetenz 
 Sicheres, verbindliches Auftreten und Durchsetzungsvermögen 
 Sorgfältige, strukturierte und kostenbewusste Arbeitsweise 
 Sicherer Umgang mit MS-Office 
 Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch 
 Bereitschaft zur Reisetätigkeit 

 
 

Wir bieten einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem kollegialen Team sowie 
attraktive Sozialleistungen (Betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, flexible Arbeitszeiten, 
Urlaubsgeld, Homeoffice, Wellpass, etc.). 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen. Gerne können Sie diese unserer Frau Kreuzer per Email 
(monika.kreuzer@friotherm.de) zukommen lassen. Informationen zum Datenschutz finden Sie 
unter https://www.friotherm.de/datenschutzinformationen/. 
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